DIRECTIA JUDETEANA PENTRU SPORT SI TINERET

BIHOR

Nr. 748 din 16.09.2026

ANUNT DE CONCURS

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Bihor organizeazi concurs la sediul din Oradea, str. Mihai
Eminescu nr. 11, pentru ocuparea a 2 posturi vacante de executie, personal contractual, cu norma intreagd, pe
perioadd nedeterminatd: 1 post de muncitor calificat I la U.A.B.S. Oradea — D.J.S.T. Bihor si 1 post de
muncitor calificat II la U.A.B.S. Oradea — D.J.S.T. Bihor, in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022,
in perioada urmatoare:

- 1n 19.10.2026, ora 10,00 - proba practica si in 21.10.2026, ora 10,00 —interviu -pt. post muncitor calificat |
- In 19.10.2026, ora 14,00 - proba practica si in 21.10.2026, ora 14,00 —interviu -pt. post muncitor calificat II

Conditii generale de participare la concurs :

Are cetdtenie romana

Cunoagte limba roméana, scris si vorbit

Are capacitatea de munca in conf. cu prevederile Legii 53/2003-Codul muncii,republicat
Are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate
Indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime pt. postul scos la concurs

Nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
a autoritatii, a umanitatii, infractiuni de coruptie,sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

Nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, profesia sau meseria ori de desafisura activitatea de care s-a folosit pentru
desfasurarea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau exercitérii unei profesii

Nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat

Conditii specifice de participare la concurs :

studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat

experienta in domeniu constituie avantaj

abilitati de comunicare,relationare si invitare

capacitatea de gestionare a timpului si prioritatilor

disponibilitate pentru program prelungit

capacitate de gestionare §i comunicare cu grupuri de copii, tineri, studenti

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de inscriere:
1. Formular de finscriere la concurs conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din
HG1336/2022;
2. Act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,aflate in termen

de valabilitate.
3. Certificatului de casitorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd

caz.

4. Documente care atestd nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului.



5. Carnet de muncd/raport salariat Revisal sau, dupa caz, o adeverin{a in original care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.

6. Certificat de Cazier judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care sd-| facd incompatibil cu functia pentru care candideazi.

7. Adeverin{d medicald care si ateste starea de sdnitate fizica §i psihicd, corespunzitoare,
eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului.

8. Curriculum vitae

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale, dacd este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfdsurarii primei probe a
concursului.

Actele prezentate in original vor fi xerocopiate in momentul depunerii dosarului.

Concursul constd in 3 probe, care se desfisoara la sediul institutiei, str Mihai Eminescu nr.11, Oradea,
astfel:

- selectia dosarelor de inscriere - 12.10.2026
- in 19.10.2026, ora 10,00 - proba practicd, 21.10.2026, ora 10,00 —interviu -post muncitor calificat I
- in 19.10.2026, ora 14,00 - proba practicd, 21.10.2026, ora 14,00 —interviu -post muncitor calificat II

Dosarele pentru inscriere la concurs se vor depune personal pani la data de 08.10.2026, ora 16.30, la

sediul institutiei, str. Mihai Eminescu nr. 11, Oradea.

Pentru informatii suplimentare va veti adresa la sediul institutiei str. Mihai Eminescu nr.11,0radea

sau la tel. 0259-414140 — compartiment Resurse Umane sau pe site-ul institutiei www.djstbihor.ro

Bibliografie:
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Legea 53/2003 — Codul Muncii, republicat;(pt.post munc.calif.I si II)

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sanitatii in muncd, cu modificirile si completirile ulterioare;

(pt.post munc.calif. I si II)

3. Ordin M.S. 976/1998 pentru aprobarea normelor de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor; (pt.post munc.calif. II)
4. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, actualizatd(pt.post munc.calif, I)
5. Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor(pt.post
munc.calif. I)
Tematica:

-Sanitate si securitate in munca (pt.post munc.calif. I si IT)

-Réspunderea disciplinara a angajatilor (pt.post munc.calif. I si II)

-Consultarea i participarea lucratorilor la discutiile privind securitatea si sdnitatea in munci mentala
(pt.post munc.calif. I si II)

-Prevederile aplicabile ambalarii si impachetarii produselor alimentare(pt.post munc.calif. II)

-Norme privind prepararea alimentelor (pt.post munc.calif. II)

-Norme de protectie si securitatea muncii (pt.post munc.calif. I si II)

-Atributiile si raspunderile personalului de paza (pt.post munc.calif. I)
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